CONSEJO DEPARTAMENTAL DE ARCHIVOS DE RISARALDA

CONCEPTO TECNICO SOBRE TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL TVb

Entidad: EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE RISARALDA EMPORIS LTDA -
ESAR

Elaborado por: Faysury Marquez Morales

Fecha: 22 de noviembre de 2023

La Empresa de Obras Sanitarias de Risaralda EMPORIS LTDA - ESAR solicito al
Consejo Departamental de Archivos de Risaralda la convalidacion de las Tablas de
Valoracién Documental en cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.8.2.2.1 del
Decreto 1080 de 2015 y articulo 10 del Acuerdo 004 de 2019.

Teniendo en cuenta lo anterior la Empresa de Obras Sanitarias de Risaralda
EMPORIS LTDA - ESAR presento y elaboro sus Tablas de Valoracion Documental
siguiendo los lineamientos establecidos en el Acuerdo 002 de 2004 del Archivo
General de la Nacidn, para lo cual se tiene como resultado la convalidacion del
instrumento archivistico, el cual cuenta con todos los criterios establecidos en la
normatividad archivistica vigente. Por tal motivo las Tablas de Valoracién
Documental presentadas por EMPORIS - ESAR han superado la instancia de
evaluacion, segtin lo contemplado en el art. 14 del Acuerdo 04 de 2019 del Archivo
General de la Nacion, sugiero continuar realizando lo indicado en el Titulo 4 del
Acuerdo 004 de 2019, la evaluadora asignada por el Consejo Departamental de
Archivos de Risaralda, y teniendo en cuenta la presente evaluacion técnica
recomienda su aprobacion con fines de Convalidacion.

Cordialmente,

FIRMA DEL EVALUADOR :E)»\SKH NC"C}!LQL ™
- |




EL PRESIDE_NTE Y SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO
DEPARTAMENTAL DE ARCHIVOS DE RISARADA

CERTIFICAN:

Que la Empresa de Obras Sanitarias de Risaralda EMPORIS LTDA — ESAR, solicito
al Consejo Departamental de Archivos, la convalidacion de las Tablas de Valoracion
Documental — TVD, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.8.2.2.1 del
Decreto 1080 de 2015 y articulo 9 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de
la Nacion — AGN. :

En virtud de lo anterior, la Empresa de Obras Sanitarias de Risaralda EMPORIS
LTDA — ESAR, aprobo sus Tablas de Valoracion Documental, en sesion del Comite
de Gestién y Desempefio, seglin consta en el Acta No. 05 del dia 16 de noviembre
de 2023. : ;

Que las Tablas de Valoracién Documental de la Empresa de Obras Sanitarias de
Risaralda EMPORIS LTDA — ESAR, presentadas en el Consejo Departamental de
Archivos, de acuerdo con el Acta No. 05 de diciembre 11 de 2023, fueron aprobadas
y convalidadas, los miembros de dicha instancia no hicieron observaciones a las
Tablas, por lo tanto, se aprobo la convalidacion del instrumento archivistico en
cuestion, por cuanto reunia los requisitos técnicos establecidos para tal fin, por lo
que se determino expedir el certificado de convalidacion.

Por tanto, el Consejo Departamental de Archivos de Risaralda, procede a expedir el
presente certificado de convalidacion de Tablas de Valoracién Documental — TVD
de la Empresa de Obras Sanitarias de Risaralda EMPORIS LTDA — ESAR.

L _‘ f . Q\Dud(u OUE(U‘ﬁ Cincen

 SANGHEZ SANEHEZ CLAUDIA DUQUE RINCON
J Presidente Secretaria técnica
Consejo Departamental de archivos Risaralda Consejo Departamental de Archivos Risaralda




- DEPARTAMENTO DF RISARALDA
Secretaria Administrativa

SISTEMA DE GESTION

ACTA DE REUNION

Version: 3 [ Vigencia: 09-2010

Fecha: 16 de noviembre del 2023
Lugar: Despacho de! Gobemador
Hora: 8:00 am

Asistentes:
Se anexa listado de asistencia a la reunion

ORDEN DEL DiA

ks R

DESARROLLO:

COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO
ACTA No. 05

Convalidacién de Tablas de Valoracion Documental
Segundo seguimiento Planes Institucionales y Estratégicos MIPG
Avance plan de accion Mipg |l Cuatrimestre.
Resultados Furag vigencia 2022.
Recomendaciones

Se da comienzo al comité con unas palabras por parte de la-Coprdinadora del Sistema de

Gestion, Dra. Lina Maria Alzate.

1

Convalidacién de Tablas de Valoracién Documental

La Dra. Claudia Duque jefe de archivo del departamanto, explica que las tablas de valoracion
documental es un instrumento archivistico que se elabora para valorar un fondo acumulado

conservacion total, seleccién o eliminacion.

y asignar su tiempo de permanencia en el archivo central y TA disposicion final, bien sea

Se presentan las Tablas de Valoracion Documental de 4 de los fondos documentales que se
encuentran en custodia del Archivo Central y las cuales deben ser verificadas por el Consejo

Departamental de Archivo y estas son:

EMPORIS (ESAR): Esta era una entidad descentralizada e industrial y comercial del
eitado, tenia caracter regional y se encargaba de la iconstruccion de sistema de
acueducto, alcantarillado, mataderos, aseo publico y plazas de mercado.
MERCADOS S.A.: Su objetivo principal era la construcgion y venta por el sistema de
propiedad horizontal y/o la explotacién de una o mas plazas minoristas de mercado
para el municipio de Dosquebradas. :

CENTRO DE DESARROLLO TECNOLOGICO DE SERICULTURA - CDT'S: Su
objetivo principal era realizar labores de investigacion, ¢ laboracién en la produccion
de hibridos de gusanos para los agricultores, capacitacion y transferencia de

tecnologia.
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria Administmﬁva

SISTEMA DE GESTION

ACTA DE REUNi’GN

Version: 3 Vigencia: 09-2010

. INSflTUTO RISARALDENSE DE CULTURA: Su objetivo era la financiacién de
proyectos culturales.

Las tablas de valoracion documental cumplen con los requisitos minimos qUe son:

- Siguen la estructura organico-funcional de la entidad.

- Respetan el principio archivistico de procedencia y contemplar el ciclo vital de los
documentos.

- Parten del Cuadro de Clasificacion Documental.

- Reflejan la totalidad de la produccién documental de la entidad a través de la identificacion

de las series, subseries o0 asuntos.
- Registran los tiempos de retencion y la disposicion final de la totalidad de Ias series,

subseries o asuntos.
- Cuentan con memoria descriptiva.

Lo anterior se somete aprobacion, siendo aprobado por todos los miembros del comité.
2. Segundo seguimiento Planes Institucionales y Estratégicos MIPG

Contintia exponiendo el Dr. Carlos Alberto Osorio de la Secretaria de Planeacion y Ambiente
los resultados obtenidos en el segundo seguimiento de planes institucionales y estratégicos:

Criterios de medicion

Unidad informante: Entidad Departamental
Unidad de estudio: Planes institucionales MIPG

* Unidad de analisis: Planes de Accién

Periodicidad: Vigencia 2023

Son valoradas las actividades formuladas para cada uno de los planes institucionales para la
vigencia.

Atributos de valoracién (Segundo Cuatrimestre Vrgencia 2023)

- Avance metas Menor a 33,3% +  Deficiente

Avance metas Entre 33,3% y 56,7% = Aceptable

0,
Avance metas Mayor a 56,7% o Fficiente
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DEPARTAMENTOQ DE RISARALDA
Secretaria Administrativa

SISTEMA DE GESTION

Version: 3

Vigencia: 09-

ACTA DE REUNION
2010 -

MIPG, S_egundo Cuatrimestre, Vigencia

T

1.PI lnltuclole Archivos de la Entidad - PIN . o 450%
2. Plan Anual de Adquisiciones . 76,0%
3. Plan Anual de Vacantes 100,0%
4, Plan de Prevision de Recursos Humanos g V 100,0%
5. Plan Estratégico de Talento Humano 0 100,2%
6. Plan Institucional de Capacitacion 82,5%
7. Plan de lncéniivos Institucionales i 79.3%
8. Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo i 77.8%
9, Plan Anticorrupeién y de Atencién al Ciudadano 63,4%
10. Plan Egtratégico ;ie Tecnologias de la Informacion y las . 96,6%

Comunicaciones - PETI

11. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la A
: o 100,0%

Informacién

12. Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacién 1 100,0%

13. Plan de Participacién Ciudadana

14. Plan de -Accién MIPG

100,0%

. 93,3%
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DEPARTAMENTO DE RISARALﬁA
Secretaria Administrativa

SISTEMA DE GESTION

ACTA DE REUNION

Version: 3 Vigencia: 09-2010

Avance Consolidado Planes Estratégicos MIPG, segin Dependenclas, Segundo
‘Cuatrimestre, Vigencla 2023

1. Despacho de{ Gobemador ‘ i 66,0%

2. Oficina Asesora de Comunicaciones y Prensa 5 & 70,8%
3. Oficina Asesora de CbntrOl Interno ' 38,9%
4. Secretaria de Planeacion y Ambiente ‘ , | - 43,6%
5. Secretaria Administrativa _ & 84,5%
6. Secretaria TIC | | 0 99,2%
7. Secretaria de Gobierno ' o 0 100,0%

8. Direccion de Control Disciplinario Interno 2 100,0%

3., Avance plan de accion MIPG ll Cuatrimestre.
La Dra. Catalina 'Cémacho de la Secretaria Administrativa socializa a todos los miembros el

avance por cada politica del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion correspondiente al
segundo cuatrimestre de la vigencia 2023:
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Secretaria Admir

ACTA DE RE

DEPARTAMENTO D RISARALDA

istrativa

SISTEMA DE GESTION

NION

Vigencia: 09-2010

L promedio de RESULTADOS AVANCE PLAN DE AC

00%
93% :
10025 90%
SRR e TR B 80% . 80% 78% 78%
A% : g

. GO%
A%

0%

0%

CION 1l cuatrimestre

G7% _
56% .
; 5;% 49%  ga04

Secretarias va Pdm de Gestidn'y. bmﬁa
~ Gecrotaria huidica
- Comipras y contratacion

Detersa Juridica

Aejgra Normativa :
> Despacho del Gobernador : ; SEBiEE
~Control latesna |

- Spcretarls Tic : i
. Gobierns Digital IS Ik, =

86%

8%

Seguridad Digital

Transparencias, agceso a fa infermacion piiblica ylucha contra la corrupcidn
~ Despache delﬁebemlda Secretaria Administrativa

Servicio al cudadans
- Secretarfa Administrativa

Fortalecimieoto Organizational y simplificacion de procesos

Gestidr del conorimiento v la innovacidn BO%
Gestion documarits! 56%
Integrigad T4%
Talento humano 7_?5l";

- Secretaria de Planeackbn 3 " ; Rt e R s |3 \ 5B%
Informac:ére estadistica £ e ! : 49%
Plaseacion |nstitucions! i 445
Raclonalizacion de ttamites. 1%
Seguinnents v evaluacidn de! desempeﬁn inatitucioeat 675

- Secretaria de Goblerno el & - 51%
Participacion uudadana et la gesuon pubdica bl
'rnul general . 74%

° . CONCLUSIONES:
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DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretari_a Administrativa

SISTEMA DE GESTION

ACTA DE REUNION

Version: 3 Vigencia: 09-2010

» Desde la Secretaria Administrativa se cumple con la Institucionalidad en marco de la
realizacion de los Comités Departamentales e Institucionales de Gestion y
Desempefio realizando para este segundo cuatrimestre en fotal seis (6) Comités: Dos
(2) Comité Departamental y Cuatro (4) Comités Institucionales de Gestion y
Desempefio. Las actas reposan en la Secretaria de Planeacion (Secretaria Técnica).
Se reconoce el apoyo brindado por la Secretaria de Planeacién para la ejecucion de
estos espacios en marco de la norma. _ :

« Se hace un llamado especial a las Secretarias que se encuentran en el nivel de
cumplimiento medio (color amarillo) con el fin de que este Gitimo periodo se logre el
100% de avance.

o El resultado final consolidado del 74% cumple la meta esperada por la Coordinacion
del Sistema de Gestion, sin embargo, se hace un llamado a todos los lideres y
responsables de politicas a revisar su plan de accion de manera permanente, validar

' avances y continuar avanzando para el cumplimiento de ta meta trazada del 100%.

s El presente informe se genera con base en la informacion presentada por parte de
enlaces designados en las dependencias, se infiere que la informacion previa a esta
revision fue validada por responsables (Secretarios de Despacho) y lideres de politica
(Directores). Por consiguiente, la coordinacion aclara que los resultados y
conclusiones del presente informe obedece a la informacion cargada y publicada por
los enlaces de politica.

4. Resultados Furag vigencia 2022.

Continua la Dra. Catalina Camacho éXponiendo los resultados del FURAG 2022, aclarando
que los resultados no son comparables con vigencias anteriores. Entidad ubicada en el
ranking de mejor desempefio, institucional.

[ Resgitades Generstes

Raokinglauintity

Indice e Desenpeno s titucionat
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DEPARTAMENTO D

E RISARALDA
Secretaria Administrativa

SISTEMA DE GESTION
SRS, - i / ACTA DE REUNION
I Version: 3 Vigencia; 09-2010
M2 b destitutone || A Lo ] Ty
__l 9?_:’1 17 ‘._ der :
i 82,8 18  lSucre i
3] 223 19 |vaupes | .|, . 744
g *-'.-"3. 20 San Andres 714
e 6 "l
o
10 leantznder =
11 |valieDel Cauca
12 SRR 62
13 |Huifa R o
14 |[Cérdoba 30 .16 54
15 IBolivar 715 31 lamazonak 53,4
16 |Narifo o - 3 !-';'fcha{iai_: """ e ,ng

5. Recomendaciones
Para finalizar el comité se dan las siguientes recomendaciones:
+ Resultados satisfactorios para la entidad.

« Se esta realizando mesas de trabajo con las Secretarias
gestion y desempefio para con base en los resultados

accion vigencia 2024 y asi continuar mejorando el Mipg en la entidad.

Sgcretaria

Secretario xle Planeacion y Ambiente

MAURICILBERTO VEGA LOPEZ
écnico

Secretario

Elaboré:

ALEJANDRA VASQUEZ VALLEJO

Secretaria de Planeacién

ministrativa

responsables de politicas de
definir propuestas de plan de

SANCHEZ

residente Comité Institucional
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