PLAN DEPARTAMENTAL DE MUSICA 2022 - 2032

FUENTES DE

OBJETIVO ACTIVIDAD INDICADOR LINEA BASE META DECENAL | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | 2031 | 2032 | 2033 VERIFICACION RESPONSABLES
Desarrollar una cartila con |41 pegagegica disefiada 0 1 1o o|ofo|o|ofo]| o] o] o] Ccatlasdsenadas Secretaria de
contenido pedagégico y pedagog: fotuaratas. Tetadon e | DepOTtes, Recreacion
formativo aplicado al érea de e stge e y Cultura - Direccién
la musica Cartila pedagégica o B tlolololololololololoe de Cultura y Artes

Contratos de prestacion
| conformar un equipo de de servicios, informes Secretaria de
Desarrollar una estrategia |formadores en el area de Namero de formadores s 0 o o o o o o o o o o o parciales y finales de | Deportes, Recreacion
que logre articular 105 | musica para los municipios del contratados actividades, plan anual | y Cultura - Direccion
procesos de formacién  |Departamento de Risaralda de gestion con de Culturay Artes.
musical, mediante la de
ejecucion de proyectos que
permitagloldisencide) Programa implementado,
a'r:naéll: ::uso:: Zd:ﬁaﬁggc::r‘nlﬁa Implementar programas de cronograma de Secretaria de
v, lacualificacién de |formacion a formadores en el Ntmero de docentes 30 440 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 4o | actividades, registrode | Deportes, Recreacion
drea o misica capacitados asistencia participantes, | y Cultura - Direccion
docentes, con el fin de informes de ejecucion, |~ de Cultura y Artes
implementar procesos fotografias, certificaciones
eficientes y continuos tanto
para estudiantes como a Programa implementado,
docente en el Departamento L’:‘;‘:;;”;ﬁ;:&z%’:’:::;m“a Namero de programas de registro de asistencia Deps:?‘;g;g:wm
de Risaralda. Sitecoer programas profesionalizacion 0 1 o | o 1l oo fo | ool o] 0| o benefadsnformesde| T " T
> implementados ejecucion, fotografias,
en musica. de Cultura y Artes
Desarrollar programas de . Programas desarrollados, | - gereraria de
h Namero de programas de registro de asistencia N
educacion no formal (talleres, F Deportes, Recreacion
° A no formal 6 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | beneficiados, informes de
° y Cultura - Direccion
] implementados ejecucion, fotografias,
misica de Cultura y Artes
certificaciones
Talleres realizados,
registro de inscritos, Secretaria de
Fortalecer las escuelas de |Realizar talleres en formacion Numero de personas 0 65 0 2 3 4 5 6 7 8 ° 10 1 listado de asistencia Deportes, Recreacion
misica, através de  |a Luthieres capacitadas en luthieria participantes, informes de | y Cultura - Direccion
proyectos de dotacién de ejecucion, fotografias, de Culturay Artes
instrumentos y la certificaciones.
implementacién de Secretaria de
estrategias para el Maneio | ..o, nantenimiento Nmero de instrumentos en Listado beneficiados, | pyo,oe5 Recreacion
y cuidado de los mismos, ikl Y Vo reparados 369 550 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | informedeejecucion, | tire - Drecsion
con el fin de desarrollar evidencia fotogratica | ¥ e o o Sl
procesos de
mejor calidad en el actas de entrega dotacion Secretaria de
departamento de Risaralda. | Realizar dotacion de las Numero de escuelas de ireg ' | Deportes, Recreacion
0 A 13 15 o|1]|of|z2|o|3|of4|0]|s]|o0 fotografias, listado «
escuelas de musica misica dotadas y Cultura - Direccion
beneficiados
de Culturay Artes
Facilitar a |a poblacion del | »jec, qr ja infraestructura de Nimero de espacios Contratos de obra, | :::;e‘::,g;én
Departamento de Risaralda | cspacios culturales destinados deoundos P 0 3 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 | informes de ejecucion, gmmra‘r Direccion
el acceso a programas de |5 | ensefianza musical evidencia fotografica | ¥
formacién musical, de Culturay Artes
mediante la i
mejoramiento de la Secretaria de
infraestructura cultural | Mejorar y mantener espacios . N Contratos de obra, .
< °° | Nimero de espacios " | Deportes, Recreacion
destinadaala ensenanza | para pogiamas de formacién | oHAm S 0 10 o | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ‘"Jﬁ;ﬂﬁi:? eecucion, | Colura - Dieccion
musical. ogf de Culturay Artes
Promover la gestion de la
informacién en los centros
de ensefianza musical, |Desarrollar y poner en Contrato de la plataforma,
mediante el desarrollo de |funcionamiento una . s "|  Secretariade
e > § bgicaque |Numero de programas de idencia del | ;0
con el finde generar _|siva como aula estudamil|(CER AR ° * LR T T T T T 7| 7| caucaen wondode | ¥ Culura- Direccin
conocimiento, visibilidad e |para los procesos de P i de Culturay Artes
C ) h personas inscritas.
interaccion entre educacion musical
instituciones y actores de
la educacién musical.
Suscribir convenios con Convenios suscritos
o instituciones de educacion . Secretaria de
Definir [a identidad musical |, ic, y s perior establecidas | Nimero de convenios grupos de inVestigacion | o ories, Recreacion
del Departamento de ¥ sup: 0 5 ol 1] o 2| o| 1] o 2| o] 1] o |conformados,istadosde | POt ¢
Ricaraia, mediante ol |18 region. parala suscritos istongia evidangias. | ¥ Cultura - Direccion
Isaralda, mediante el ;5o mentacion de grupos de \ €Y de Cultura y Artes.
establecimiento e inyectigacion fotograficas.
semilleros o grupos de
i i6n que
entreguen resultados Informe de asistencia
e o 2 | Apoyr semilers 0 g1 8| crg g semileros o rupos 6o meesigacen, |, Secremiace
Bl 1vcsticecion en temas rupos de investigacion 0 5 ol o a o 1| ot ] o] 1| o] 1 |mecpconparcpanes, | opores Recreacion
del departamento relacionados con la identidad | 9P 9 PCION participantes, |y o jyra - Direccion
apoyados listados de asistencia,
musical de Cultura y Artes
evidencia de actividades
ylo productos.
Mejorar los espacios y
medios para la promocion, | Apoyar y difundir contenido . .
divulgacion y circulacion de| oo para promocionar'y | \UMero de manifestaciones, Piezas de comunicacion Secretaria de
las vioiblizar las artistas, gestores y creadores 10 110 10|10 2010|120 1010/ 10] 10] 10| 10 | disenadas, fotografias, | Deportes, Recreacién
del departamento de | artistac. gostores y creadores en los medios de evidencias de publicacion | y Cultura - Direccion
Risaralda, mediante el | mmioiies y comunicacién y difusion. de Cultura y Artes
apoyo desde los medios de
lamejora en
las convocatorias de
circulacion y la valoracion y
apropiacion de los artistas Evidencia convocatoria, Secretaria de
locales, con el fin de que | Disenar y realizar o [Namero de convocatorias piezas de Comunicacion. | o065 "Recreacion
estos ganen convocatorias de circulacien | R 3 52 3 34| a|a|s | 5|5 | 6|6 | 7| lsaodeisarosyo | HICE I
reconocimiento y dirigidas al sector musical beneficiados, evidencias | ¥ Sl EEE
retribuciones por sus fotograficas.
productos musicales.
Capacitaciones
implementadas,
Namero de cronograma de Secretaria de
ylo formacion en realizadas en empredimiento ) 3 P P o | s | s | s | 4| 4| 4 | actviades registrode | Deportes, Recreacion
emprendimiento cultural y uso |cultural y uso de plaraforma asistencia participantes, | y Cultura - Direccion
de plataformas digitales digitales informes de ejecucion, | de Cultura y Artes
Fortalecer el area de fotografias,
musica del departamento, certificaciones.
mediante una serie de Capacitaciones
capacitaciones en implementadas,
emprendimiento cultural y \mplementar capacitaciones | \Umero de capacitaciones cronograma de Secretaria de
produccién musical, con el a,"a il dum';" ety 1a| ealizadas en prodccion o 3 o o . o o o . o o o 4 | actividades, registro de | Deportes, Recreacién
fin de mejorar las Pm ducgﬁn e oventos Y18l musical y prpduccion de asistencia participantes, | y Cultura - Direccion
iniciativas, creaciones y |” eventos informes de ejecucién, | de Culturay Artes
proyectos de artistas, fotografias,
g i y certificaciones.
productores. Programa implementado,
prog P implementados para el acceso des, reg Deportes, Recreacion
el acceso a servicios de : 0 2 ol o] of| 1 fo| o] of 1| o] o] ofasstencapartcipantes, .
educcion musical aservicios de produccion informes de ejecucion, | ¥ Cultura - Direccion
P musical ) " | "de Culturay Artes
fotografias,
certificaciones,
Realizar asistencia técnica en Registros de asistencia Secretaria de
formulacion de proyectos Nimero de artistas, gestores y técnica, listado de | o SERE IR C8
como apoyo al sector musical | creadores musicales 10 110 20| 10 | 20 | 10 | 10 | 10 | 10 [ 10 | 10 | 10 | 10 | asistencia, informes de | et
Propiciar unamejor | ¢n la presentacion a asesorados ejecucion, evidencia de Culturay Artes
icipacion de entidades fotografica
ublicas y ONG en la oferta
:nual DO e Programa implementado,
cronograma de Secretaria de
orden departamental, | pezjizar capacitaciones al | Namero de capacitaciones en actividades, registro de | o SeCrERR 0
nacional e a |sector en i le 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 asistencia participantes, P g

través de una serie de
capacitaciones que
permitan optimizar las

y
formulacion de proyectos

proyectos

informes de ejecucion,
fotografias,
certificaciones.

¥ Cultura - Direccion
de Cultura y Artes




Implementar programas y
parala

Naimero de capacitaciones y

asociatividad

Programa implementado,
cronograma de
actividades, registro de
asistencia participantes,
informes de ejecucion,
fotografias,
certificaciones.

Secretaria de
Deportes, Recreacion
Cultura - Direccién
de Culturay Artes

Realizar convocatoria anual de
D,

Namero de convocatorias
realizadas del programa de

11

Evidencia convocatoria,
piezas de comunicacion,
resolucion ganadores del
programa, contratos de
proyectos, evidencia
fotografica eventos,
informes de ejecucion.

Secretaria
Deportes, Recreacion
y Cultura - Direccion

de Cultura y Artes




