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Por la cual se modifica el anexo del Decreto 1078 del 18 de diciembre de 2020, por medio del
cual se liquida el Presupuesto General de Rentas y Gastos del Departamento de Risaralda,
para la vigencia fiscal comprendida entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2021,

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE RISARALDA en cumplimiento del Articulo 69
de la Ordenanza No. 077 del 04 de diciembre de 1996, “Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Risaralda y sus Entidades Descentralizadas Y,

CONSIDERANDO

Que la Ordenanza 077 de 1996 por la cual se expide el Estatuto Organico de Presupuesto del
Departamento de Risaralda, establece en el Articulo 69 en lo relacionado con las
Modificaciones al Decreto de Liquidacion, en la cual se dispone “Que las modificaciones al
anexo del Decreto de Liquidacion que no modifiquen en cada seccion presupuestal el
monto total de sus apropiaciones de funcionamiento, servicio de la deuda o los
subprogramas de inversion, aprobados por la Asamblea Departamental, se haran
mediante resolucion expedida por el Jefe del Organo respectivo”.

Estos actos administrativos requieren para su validez de Ia aprobacion del Gobernador y de la
Secretaria de Hacienda Departamental. Si se trata de gastos de inversion se requerira ademas
del concepto favorable de la Secretaria de Planeacion Departamental.

Que la Secretaria de Educacién mediante oficio SAIA 21877 del 16 de noviembre de 2021,
solicita trasladar la suma de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS CUATRO PESOS ($5.457.304) entre rubros de Gastos de Personal en
Inversion con el fin de financiar el pago de una deuda laboral generada por el reconocimiento
de unas horas extras con recursos propios del Departamento.

Que segun oficio SAIA 22236 del 19 de noviembre de 2021, la Secretaria Administrativa solicita
traslado por la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000) entre gastos de
funcionamiento que se requieren para financiar el servicio de acueducto, alcantarillado y aseo
en lo que resta de la vigencia 2021, principalmente porque se esta financiando el pago de la
antigua clinica SALUDCOOP.

Con base en lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Desagregar en el presupuesto de gastos del Fondo Departamental de
Educacion los siguientes rubros presupuestales: (
C ]



Gobernacion de i

RIS ARRAL DA Departamento de Risaralda |

i |
SRS Todes Secretaria de Hacienda |

_ : Resolucién !
Version: 03 - ' . == |
| ‘ ” ‘Qihe |Fecha: 0212014 : 9 MOV m’\_
10 |2 [PRESUPUESTO DE GASTOS SECTOR CENTRAL !
10 23 \ ' PRESUPUESTO DE INVERSION
10 |2 3 01 SECTOR EDUCACION
PROGRAMA UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE,
10 |23 0105 EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL DESARROLLO
HUMANO Y SOCIAL
._ SUBPROGRAMA ADMINISTRACI;N EDUCATIVA EFICIENTE,
10 |23 010502 CON RESPONSABILIDAD SOCIAL, LIDERAZGO Y
COMPROMISO AMBIENTAL LOCAL Y REGIONAL
_1'0 230105 02; 01 ADMINISTRACION DE RECURSOS FINANCIERO Y TALENTO

HUMANO CON RESPONSABILIDAD SOCIAL
PERSONAL ADMINISTRATIVO ESTABLECIMIENTOS

10 {23 0105020101

EDUCATIVOS
| 10 [23010502010101 , GASTOS DE PERSONAL
| 10 12301050201010101 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA
10 |23 0105020101010103 20 | Horas Extras y Dias Festivos
10 | 2301050201 01 01 03 ggII:J,LRDlgUC[ONES ASOCIADAS A LA NOMINA AL SECTOR
10 |2 301 0502 01 01 01 03 01 20 | Cajas de Compensacién - Sector Privado
| 10 {23 0105020101010303 20 | Empresas Promotoras de Salud - Sector Privado
10 |230105020101010304 20 | Fondo de Pensiones - Sector Privado
10 |23 010502 0101010305 | 20 | Administradora de Riesgos Profesionales - Sector Privado
10 | 2301050201 0101 04 IC:’:Sga%lgUl'.‘.IONES ASOCIADAS A LA NOMINA AL SECTOR
|
10 {23 0105020101010403 20 | Empresas Promotoras de Salud - Sector Publico |
10 [230105020101010404 | 20 | Fondo de Pensiones - Sector Publico
10 1230105020101010405 APORTES DE LEY
10 |23010502010101040501 20 | Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
10 [23010502010101040602 20 | Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF .
10 |23 010502 010101040503 20 | Escuela Superior de Administracién Publica ESAP =
10 |123010502010101040504 | 20 | Escuelas Industriales e Institutos Técnicos . E

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar, en el Presupuesto de Gastos del Departamento de
Risaralda, para la vigencia fiscal comprendida entre el 1°. de enero al 31 de diciembre de 2021
la suma de VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS CUATRO PESOS ($20.457.304) segun el siguiente detalle:

TRASLADAR DE:

[ [TOTAL GASTOS ' e 20.457.304 |

304 _ SECRETARIA ADMINISTRATIVA _ 15.000.000 |

304 |2 i PRESUPUESTO DE GASTOS SECTOR CENTRAL 15.000.000 |
304 (21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 15.000.000
304 (212 GASTOS GENERALES B | 15.000.000

[304 [2122 | ADQUISICION DE SERVICIOS 15.000.000 |
| 304 [212202 | 20 | Mantenimiento 15.000.000
10 ) FONDO DEPARTAMENTAL DE EDUCACION = | 5.457.304
10 |2 ~ | PRESUPUESTO DE GASTOS SECTOR CENTRAL | 5.457.304

10 (23 PRESUPUESTO DE INVERSION 5.457.304 |
10 [2301 i SECTOR EDUCACION 5.457.304

PROGRAMA UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE,
10 (230105 | EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL 5.457.304 |
| DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL il |
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| | 10 |2 3_01_65601 0101 03 05 li(] Administradora de Riesgos Profesionales - Sector Privado | ___40.80_0
CONTRIBUCIONES ASOCIADAS A LA NOMINA AL T
10 12301050201010104 SECTOR PUBLICO - 194.20&]
" 10 |230105020101010405 | APORTES DE LEY | 194.200 |
10 |23010502010101040501 | 20 | Servicio Nacional de Aprendjzaj_e SENA [ 19.400 _:
!—{O 23010502010101040502 | 20 | Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF ~116.600 !
| 10 [23010502010101040503 | 20 | Escuela Superior de Administracion Publica ESAP | 1?£OJ
| 10 ! 2301050201010104 0504 | 20 | Escuelas Industriales e Institutos Tecnicos I_ _388_00 ..

ARTICULO TERCERO.- La presente Resolucion rige a partir de su expedicion

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

_BEATRIZ RUIZ SIERRA

Eg_tetaria Juridica (e)

e

Direccion ﬁion Legal y Defensa Judicial

Reviso: o4 ernando Miranda Vela - Director de Presupuesto

Vo.Bo.— Cathefine Arcieri Arenas (e) -

M Paro g
Proyecto y Elaboro: Ampdro Ar ngo @ po — Auxiliar Administrativo
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| 10 123010502

[SUBPROGRAMA ADMINISTRACION EDUCATIVA
EFICIENTE, CON RESPONSABILIDAD SOCIAL,

|
5.457.304 |

. || LIDERAZGO Y COMPROMISO AMBIENTAL LOCAL Y ,
I_ i _ || REGIONAL ]
i | [ ADMINISTRACION DE RECURSOS FINANCIERO ¥ ;
| 40 {23010 0291 || TALENTO HUMANO CON RESPONSABILIDAD SOCIAL RARTA04)
5 ' PERSONAL ADMINISTRATIVO ESTABLECIMIENTOS '
|
! 10 | 230105020101 ‘ EDUGATIVOS 5.457.304 |
10 J_ 3010502010101 " GASTOS DE PERSONAL 5.457.304 | '
10 2301050201010102 | | SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 5.457.304
[ 10 ' '230105020101010202 | 20 [ Remuneracion Servicios Técnicos 5.457.304 |
TRASLADAR A:
= " |TOTAL GASTOS 20.457.304 |
304 | SECRETARIA ADMINISTRATIVA 15.000.000 |
il | _ ;
1304 | 2 PRESUPUESTO DE GASTOS SECTOR CENTRAL | 15.000.000 |
3 304 21 I | GASTOS DE FUNCIONAMIENTO | 15.000.000 }
3042 1 2 | GASTOS GENERALES | 15.000.000
_rso4 12122 ADQUISICON DE SERVICIOS 15.000.000 |
1304212206 SERVICIOS PUBLICOS 15.000.005{
1304 (21220602 | 20 | Acueducto, Alcantarillado y Aseo 15.000.000 ‘
: v — =
! g FONDO DEPARTAMENTAL DE EDUCACION 5.457.304
1 10 |2 | PRESUPUESTO DE GASTOS SECTOR CENTRAL 5.457.3041
10 [23 ' PRESUPUESTO DE INVERSION 5.457.3%
10 i 2301 | SECTOR EDUCACION 5.457.304 |
. | PROGRAMA UN SISTEMA EDUCATIVO INCLUYENTE, =
| 10 | 230105 | EFICIENTE, DE CALIDAD Y PROMOTOR DEL 5.457.304
| || DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL | |
| | , SUBPROGRAMA ADMINISTRACION EDUCATIVA I |
l EFICIENTE, CON RESPONSABILIDAD SOCIAL, '
|
10 e I n | | CIDERAZGO Y COMPROMISO AMBIENTAL LOCALY | 5457304
. || REGIONAL |
' [ ' ‘ ADMINISTRACION DE RECURSOS FINANCIERO Y | I
10 ‘ 2301050201 ‘ TALENTO HUMANO CON RESPONSABILIDAD | 5.457.304 |
| SOCIAL |
" TPERSONAL ADMINISTRATIVO ESTABLECIMIENTOS i
10 | 230105020101 | EDUCATIVOS | 5457304
10 |2 3010502010101 ' GASTOS DE PERSONAL | 5.457.304
10 [23010502010101 01 | SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 3.383.60_1
10 [230105020101010103 | 20 "Horas Extras y Dias Festivos | 3.883.604 |
ik " CONTRIBUCIONES ASOCIADAS A LA NOMINA AL 1
10 |2 301050201 010103 SECTOR PRIVADO 1.379.593I
{ 10 ' 230105020101010301 20 | Cajas de Compensacién - Sector Privado 155.300 '
i 10 ‘ 230105020101010303 20 | Empresas Promotoras de Salud - Sector Privado 485.500 ‘
I 10 '! 2.3 O‘I_DS 02 01 01 Q1 03 04 Fondo de Pensiones - Sector Privado 698.1_(_]3_
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