Promover el fortalecimiento, la|
integracion institucional y la
dinamizacion de los entes
territoriales, entidades,
organizaciones y
asociaciones; para mejorar su

Intereses personales,
politicos y
econdmicos

Sanciones disciplinarias,
fiscles y penales

ASESORIA Y ASISTENCIA gestion a la luz de las . .
20
TECNICA directrices agropecuarias - | a0 d influencias
ambientales nacionales y
departamentales, con base a
las competencias misionales Constrefimiento por | Deterioro de la imagen de la
verificando el cumplimiento de abuso de poder. Entidad
las normas de los actores
objeto de control,
Socializar las gestiones, . o
acciones, medidas y logros Intereses personales, | Sanciones discipinarias,
del gobierno departamental y . | politicos, econémicos. fiscales y penales.
fortalecer la percepcion de la Ocultar a la ciudadania
COMUNICACION PUBLICA ptelalivhaiited i i 2
adminis! cﬁ o considerada publica
wmun?c“:’;:n"i":’ptm:nﬂ dos Constrefiimiento por |  Baja credibilidad en lo
abuso de poder. Uiblico
para el periodo 2016 - 2019, pod s
Estudios previos o de - Sancion disciplinaria, fiscal,
factibilidad Omisién penal
" o superficiales, sin
Defini las directrices para | ,igic de precios, sin
adquirir los bienes y/o fiaci
servicios que demande la ospect |ac||anes e
CONTRATACION Administracién teonicas claras y | eses Personales, | S2°iOn disciplinaria, penal 20
objetivas, plazos o fiscal
Departamental, dando .
Jimiento a la normativad irreales, productos y
cumplimier ;gaal orm: objetivos difusos,
) ambiguos 0 gaseosos | congtreRimiento por R
0 manipuiados POT | spuso de poder o | San010n disciplinaria, penal
personal interesado concusion o fiscal
Intereses personales, . o N
Definir las directrices para | o ) seiitiacs o Sanciones disciplinarias y/o
i i Pliegos de condiciones nales ylo fiscales
adquirir los bienes y/o e concicio penales y
a con requisitos dirigidos,
senvicios que demande la ioros ¢ . imionto por - liarias ylo
CONTRATACION Administracion 20
Departamental, dando desbordadas abuso de poder. penales ylo fiscales
cumplimiento a la normativad restringidas. c ho Sanciones disciplinarias y/o
penales y/o fiscales
Sanciones disciplinarias y/o|
Cohecho
Definir las directrices para penales ylo fiscales
adquirir los bienes y/o Pliegos de
servicios que demande la con requisitos que. | Intereses personales, Sanci disicplinari "
CONTRATACION Administracién limitan la participacion, politicos o o atee ol focaloe 20
Departamental, dando | solicitando visitas de scondmicos penales ylo fiscales
limiento a la i caracter obli
legal. Cor . por yio
abuso de poder. penales y/o fiscales
Cohecho ‘Sancion disciplinaria y/o
penal y/o fiscal.
Adendas con
Definir las directrices para requisitos que
adquirir los bienes y/o ingen la i
servicios que demande la | de oferentes, y cambio
CONTRATACION ini io de ici de | Intereses personales, 20

Departamental, dando participacion
imi ala i aun
legal. proponente en
particular.

politicos o
econémicos

Sancién disciplinaria ylo
penal ylo fiscal.

Constrefimiento por
abuso de poder.

Sancion disciplinaria y/o
penal ylo fiscal.

Moderada

Moderada

20

Moderada:

Moderada

2017-01-02 - 2017~
1229

Documentar y socializar la
politica de operacion frente
que los tramites y servicios
de la entidad son
transparentes y no existe
trafico de influencias.

Viviana Marcela Virgen
Lopez

Pagina Web

2017-01-02 - 2017-
12-29

Actualizacién del plan de
‘comunicaciones

Diana Cristina Hernandez
Correa

Archivo de Plan de
Comunicaciones.

.| 2017-01-02 - 2017-|

1229

Actualizacion de los planes
de accion.

Diana Cristina Hernandez
Correa

Planes de accién en la
intranet.

2017-01-02 - 2017-|
1229

Realizar auditoria aleatoria
para verificar legalidad y
pertinencia técnica.

Ruby Lucia Aguirre Torres.

Observaciones a los.
contratos,
observaciones a los
pliegos, firma de los
estudios previos por
parte del ordenador
del gasto, informes
de auditoria

2017-01-02 - 2017~
1229

Realizar auditoria aleatoria
para verificar legalidad y
pertinencia de los estudios
previos - con énfasis en las
observaciones del proceso.

Ruby Lucia Aguirre Torres

Observaciones a los
proyectos de pliegos
y pliegos definitivos,
informes de auditoria

12017-01-02 - 2017+

12-29

Realizar auditoria para
verificar legalidad y
pertinencia de los requisitos
en los estudios previos.

Ruby Lucia Aguirre Torres

Observaciones a los.
proyectos de pliegos
y pliegos definitivos,

informes de auditoria

2017-01-02 - 2017-
1229

Realizar auditoria para
verificar legalidad y
pertinencia de las adendas

Ruby Lucia Aguirre Torres

Observaciones a los

pliegos, firma de los

estudios previos por

parte del ordenador

del gasto, informes
de auditoria.




Cohecho

Sanciones disciplinarias y/o
fiscales y/o penales.

Moderada

Expedir actos
Definir las directrices para | 9eciarando la urgencia
s direc manifiesta y
adquirir los bienes y/o situaciones de
servicios que demande fa | i i existir Intereses personales, | ..\ iones disciplinarias y/o
CONTRATACION Administracién h ° politicos o Tooalos yio omales 20
las cifcuntancias y econsmicos ylo pe
Departamental, dando .
y condiciones de la
cumplimiento a la normativad .
legal. mismas. Sin los
ol hechos constitutivos de|
urgencia.
c Aimiento por ylo
abuso de poder. fiscales ylo penales.
Interventores y/o
supervisores
Definir las directrices para | ejerciendo la actividad|
adquirir los bienes y/o sin la suficiente
servicios que demande la | capacidad, idoneidad y | Intereses personales, Sanciones disciplinarias y/o
CONTRATACION Administracion experticia en el tema o politicos o et 20
Departamental, dando Interventores y/o econémicos. ylo penales.
cumplimiento a la normativad ‘superviores con
legal, muitiples contratos
asignados para realizar
el seguimiento,
Seleccion de
Definir las directrices para | contratistas con poca o
adaquirir los bienes ylo sin experiencia,
servicios que demande la | empresas de papel, o | Intereses personales, . —
CONTRATACION Administracién contratistas sin la politicos o Sa";;’;f:’j:“’":“:t ylo 20
Departamental, dando capacidad técnica, ‘econdmicos ylo per "

cumplimiento a la normativad
legal.

financiera y
administrativa para
ejecutar el contrato.

30

Moderada

2017-01-02 - 2017-

1229

Revision por parte de la
Contraloria Departamental.

Ruby Lucia Aguirre Torres

Observaciones a los
contratos,
observaciones a los
pliegos, informes de
auditoria.

2017-01-02 - 2017-|
12-28

Realizar auditoria aleatoria
para verificar el cumplimiento
de requisitos asociados a
este riesgo, segun manual de

contratacion de la entidad,

Ruby Lucia Aguirre Torres

Observaciones a los
contratos,
observaciones a los
pliegos, informes de
auditoria

2017-01-02 - 2017-|

2-;

Realizar auditoria frente a
este riesgo.

Ruby Lucia Aguirre Torres

Observaciones a los.
contratos,
observaciones a los
pliegos, informes de
auditoria

Moderada

2017-01-02 - 2017-|
1229

Realizar verificaciones
selectivas por parte de la
direccion de Contratos o

Lideres del proceso de

contratacién.

Juliana Perez Moreno

Observaciones a los
contratos,
observaciones a los
pliegos, informes de
auditoria

2017-01-02 - 2017-
12-29

Realizar auditorfa frente a
este riesgo

Ruby Lucia Aguirre Torres

Observaciones a los
contratos,
observaciones a los
pliegos, informes de
auditoria




Salvaguardar la funcion
publica al interior de la
entidad, adelantantando las
actuaciones disciplinarias en

Falta de ética
profesional,

{
\

Impunidad

" Moderada - -

10 CONTROL INTERNO contra de servidores publicos, Fallos amafiados.
DISCIPLINARIO conociendo, determinando y
fallando frente a ka posible
rsspcn‘sabiﬁdad enla p:::{;;is::;ovd;o;: Acciones de repeticion.
ocurrencia de conductas
isci
discipinables. Inls(e;:;:;e;:oynales, Deterioro de la imagen de la
y entidad.
econémicos.
Salvaguardar la funcién Falta de supervision y
publica al interior de la control en el manejo Pérdida de expedientes.
entidad, adelantantando las Ocasionar dafio, | de la documentacion,
actuaciones disciplinarias en pérdida de los
1 CONTROL INTERNO contra de servidores publicos, i y
DISCIPLINARIO i i y que hayan| Ausencia de controles|
fallando frente a la posible | llegado enrazonde la | en el manejo de la Impunidad.
responsabilidad en la funcion. documentacion.
ocurrencia de conductas
discipinables. Fata de ética Pérdida de informacisn.
profesional,
Salvaguardar fa funcitn Constrefimiento por | ganciones fiscales.
publica al interior de la abuso de poder.
entidad, adelantantando las
actuaciones disciplinarias en 5 Deterioro imagen de la
12 CONTROL INTERNO contra de servidores pbiicos, Intereses polfticos.

DISCIPLINARIO

conociendo, determinando y
fallando frente a la posible
responsabilidad en la
ocurrencia de conductas
disciplinables.

Trafico de influencias.

entidad.
Pérdida de oportunidades
Intereses .
Pl de acceso a los servicios de
economicos. .
la entidad.

Intereses personales.

Detrimento patrimonial.

Capacitacion, Sensibilizacion
(boletines, circulares,
20 Moderada | 20170102~ 20171 remorandos, correos Marisol Patifio Holguin Expedientes.
12:29 o
electronicos) y concepto
individual,
Revision de fallos previa
20 Moderada | 2" 0} 02~ 2007 frma del instructor Marisol Patifo Holguin Expedientes,
disciplinario,
Realizar inventario de . N
15 Moderada | 201701:02- 2017 cos Disciplinarios y su |  Marisol Patifio Holguin Archivo relacion
12-29 . expedientes
contenido.
EvaluaT Tormes e TS
organismos de control para
identificar situaciones donde
20 Moderada | 20170102 - 20171 T o materializado el Marisol Patifo Holguin |, /"forme de contrel
12-29 . interno disciplinario.
riesgo con el fin de
establecer controles
N o " Documentos emitidos|
Orientacion (boletines, oS ©
40 2017-01-02-2047-| 2 emorandos) y | Marisol Patifio Holguin | PO 12 Diteccién de
1229 o control interno
concepto individual.

disciplinario.




Promover las alianzas
estrategicas con el fin de
sincronizar el trabajo entre el
sector publico, privado, la

Falta de informacién

13 DESARROLLO EMPRESARIAL | academia y los diferentes sobre el estado del | Intereses personales, | Sanciones disciplinarias, 10
Y COMPETITIVIDAD actores para mejorar el proceso del tramite al | politicos, econémicos, fiscales y penales.
desarrollo empresarial, la | interior e la entidad.
competitividad y productividad
en el Departamento de
Risaralda.
Otorgar personerias juridicas Intereses personales,
¥ ejercer la inspeccion intereses politicos e | Sanciones disciplinarias,
vigilancia y control a los. intereses fiscales y penales.
14 GESTION COMUNITARIA organismos de aoSion | 46y e influencias econdmicos. 10
comunal de primer y segundo
grado, clubes y ligas
deportivas y Entidades sin
Animo de Lucro. [ imiento por
abuso de poder. fiscales y penales.
Fomentar el deporte, la
recreacion y la actividad fisica . o
GESTION DEL DEPORTE, LA |  enel Deypanzmento g | 2t deinformacién )
15 RECREACION ¥ LA ACTIVIDAD|  Risaralda como derechos | 5001 © estado del | Intereses personales, | - Sandiones fiscales, 10

Fisica

fundamentales con criterios
de equidad e inclusion social
en el marco de las politicas.

proceso del tramite al
interior de la entidad.

politicos, econémicos

disciplinarios y penales

Realizar seguimiento al y N
2017-0102- 2017-|  cumplimiento del plan ge |  E1@ AngelLeon. GaUIS | opg g accign en
15 Moderada o N Norefia Rendon, Gloria Ines f
12-29 accién estrategia Gobierno la intranet.
. Bedoya Rendon
en Linea.
2017-01-02 - 2017 ' Julio Cesar Londofo Levantamiento de
20 Moderada 1229 Reuniones periédicas Guevara actes
Jorge Ivan Valencia Rendon
Cielo Trinidad Medina
Ospina
Sandra Milena Velez Correa
2017.01-02- 2017.|  Redlizar seguimiento al Jhon Jai Planes de accion en la
5 1296 cumplimiento del plan de S Montoya P
accion uluaga
Juan Esteban Ossa Lopez
David Fernando Graldo
Rojas
Cesar Augusto Correa
Grajales




GESTION DEL DESARROLLO
SOCIAL

Propender por la erradicacion
de las inquietudes
persistentes en la poblacion
dol departamento de
Risaralda, en materia de
acceso a los servicios del
estado y los diferentes
beneficios que contribuyen a
mejorar la calidad de
vida. Liderar las acciones de
proteccion, defensa, apoyo,
asistencia y acompafiamiento
a los diferentes grupos
poblacionales especiales en
defensa de sus derechos, su
organizacion, participacién en
lo publico y su desarrolio
individual y en la busqueda

Desarrollo Humano - IDH

del mejoramiento del Indice de|

Falta de informacion
sobre el estado del
proceso del tramite al
interior de la entidad.

Intereses personales,
politicos, econémicos

Sanciones discplinarias,
fiscales y penales.

GESTION LEGAL Y DEFENSA
JUDICIAL

Gestionar todos los asuntos
legales y ejercer la defensa
judicial y extrajudicial del
Departamento,

No cumplir con los
deberes de defensa
judicial.

Abogados asignados
no tengan
competencia para
ejercer la defensa
Judicial del
Departamento.

Condenas para la entidad y
el funcionario estaria
sometido a investigaciones
de tipo disciplinario, fiscal,
administrativo o penal.

Moderada

2017-01-02 - 2017~

1229

Realizar seguimiento al
cumplimiente del plan de
accion estrategia Gobierno
en Linea

Carmenza Buitrago Botero

PLANES DE
ACCIONES EN LA
INTRANET

Abogados asignados
tengan interés en los
resultados del
proceso a favor de
terceros,

Condenas para la entidad

y el funcionario estaria
‘sometido a investigaciones
de tipé disciplinario, fiscal,

administrativo o penal.

Existencia de
intereses personales,
intereses politicos,

Condenas para la entidad y
el funcionario estaria
‘sometido a investigaciones

GESTION LEGAL Y DEFENSA
JUDICIAL

Gestionar todos los asuntos
legales y ejercer la defensa
judicial y extrajudicial del
Departamento.

No cumplir y no hacer
que se cumplan los.
derechos y deberes

contenidos en la
Constitucién, Leyes,

Ordenanzas, Decretos

¥

competencia para
ejercer la defensa
Judicial del
Departamento.

intereses de tipo disciplinario, fiscal,
econémicos. administrativo o penal.
Abogados asignados | . o para la entidad y
no tengan

el funcionario estaria
'sometido a investigaciones
de tipé disciplinario, fiscal,

administrativo o penal.

Moderada

2017-01-02 - 2017-
1229

Realizar autoevaluacion de
procesos asignados para
verificar cumplimiento de

términos en cada una de las
actuaciones procesales.

Maria Mercedes Rios Ayala

Fisicos/Magnéticos

Existencia de
intereses personales,
intereses politicos,
intereses
econémicos,

Condenas para la entidad y
el funcionario estaria
‘sometido a investigaciones
de tipd disciplinario, fiscal,
administrativo o penal.

Abogados asignados
tengan interés en los
resultados del
proceso a favor de
terceros

Condenas para fa entidad y
&l funcionario estaria
sometido a investigaciones
de tipé disciplinario, fiscal,
administrativo o penal.

Moderada

2017-01-02 - 2017-
12-28

Realizar autoevaluacion a los
actos administrativos
emitidos y revisados por la
Direccion de Asistencia
Legal.

Maria Mercedes Rios Ayala

Fisicos/Magnéticos




Identificar, medir, procesar y
comunicar informacion

Omisién intencional. | Contable lo que conlleva a

Inadecuada afectacion

2017-01-01 - 2017 Realizar seguimiento y

Actas de Coniliacién,
Actas del comité de
‘seguimiento y control
a los registros de
ingresos del
Departamento de

contable para analisis, toma Registrar Intereses personales .| un mal registro e la
19 GESTION CONTABLE ° pa o inadecuadamente la | oo P 1. e reg 20
de decisiones, emisién de |, " Abuso de poder o | Informacidn en los Estados
o 5 informacion (Ingresos) .
juicios y herramienta para autoridad. Financieros del
ejercer la funcién de control. Departamento,
Identificar, medir, procesar y Causacién de cuentas sin
comunicar informacion Intereses personales el lleno de los requisitos
contable para analisis, toma | Causacionde lono | Falta de control en el legales genera sancion
® GESTION CONTABLE de decisiones, emision de debido, software y enlos | administrativa o disciplinaria °
juicios y herramienta para procedimientos. Yy en caso extremo un a
ejercer la funcién de control. sancion de tipo pecuniaria
Enviar informacién
financiera del
Departamento
Identificar, medir, procesar y | incompleta o firmada ) )
. " A N Sanciones Legales. Baja
comunicar informacién por personas no | Omision inencional. | ¢ 2100 9958 A
iy . d
21 GESTION CONTABLE contable para andlisis, toma | responsables del | Interesss personales .| "oy conratista que 20
de decisiones, emision de | proceso, para obtener |  Abuso de poder o 5 y
o y . ) genera la accion, Sanciones
juicios y herramienta para |  logros financieros o autoridad, s
ejercer la funcién de control. | personales, buscando pec
cumplir metas
laborales o favores
personales.
Garantizar la provision y Intereses personales,
administracion de los bienes y politicos y
» GESTION DE BIENES Y orvion remortion norm o1 | EXtravio o pérdica de econémicos Detriments pavimolel 10
SERVICIOS oS req! pare bienes publicos. | Constrenimiento por s
cumplimiento de la misién
constitucional abuso de poder
Cohecho
Garantizar fa provision y "‘”’“;s" u.’;‘z:‘;“a'es'
» GESTION DE BIENES Y | 2Amiisvacion de os blenes y| 555 go biones econémicos Betrimento patrimonal ©
SERVICIOS ervicios red para publicos. Constrenimiento por pe
cumplimiento de la misién
. abuso de poder
constitucional
Cohecho

20 Moderada evaluacisn de la coniliacion | AU Maria Betaneur 1 pic i Oficios a
12-31 Gallego N
mensual. las diferentes
depedencias que se
encuentran en el
proceso, Cuadros de
conciliacion de
saldos.
Revision de los registros que
soportan el control y las . Ordenes de pago
15 Moderada 2017-01-01 - 2017 acciones de mejora en la Aura Maria Betancur radicadas, revisadas y
12-31 N Gallego
causacion contable de lo no causadas,
debido.
Verificacion de la
publicacién de los
Estados Financieros
. . del Departamento
s Vioderada | 20170101 - 2017- R’:f;i:::;ﬁ;ﬂ::’ﬁ:“ Aura Maria Betancur tanto en la pagina
12-31 acciones de mejora Gallego 'WEB de la Contaduria
General de la Nacion
como la del
Departamento de
Risaralda.
Cumplir con el cronograma
dg coniror\'aclon de \nventario PCT
invenarios a las , confrontado y
20 Moderada 2017-01-02 - 2017- dependencias de la John Henry Rincon erencgrama do
12-29 Gobernacién de Risaralda Carmona i
i confrontacion de
Realizar sondeos de . N
adquisiciones confrontado inventarios
existencias de PCt vs Fisico
Realizar un sondeo fisico de " " :
. Modorada |2017-02:01 - 2017-| forma aleatora a s bienes J“ﬁx'izgﬂz:’:’:ﬁ;”- Lista de chogueo
12-29 del Departamento con el fin Sinisterra

de verificar su estado.




Liderar, Proyectar, Ejecutar y
hacer seguimiento a los. Falta de informacion - .
2 GESTION DE LA proyecios do Infracstructura | - sobre el estado del | Intereses personales, | D55eonociments del tado Moderada 2 Modorada | 2017-01-02 - 2017-| Realizer saguimiento al plan|  Luis Eduardo Oriz e e s
INFRAESTRUCTURA Fisica y Vial, que contribuyan | proceso del tramite al | politicos, econdmicos | ' por pe 1229 de accion Jaramillo 1P
. : " usuario y publicados,
al desarrollo econdmico y interior de la entidad.
social del Departamento.
Gloria Ines Rodriguez
Galvez
Hernan Dario Castano
Lopez
Carlos Mauricio Escobar
Echeverry
Marco Antonio Londono
Liderar, Proyectar, Ejecutar y Intereses politicos. de la lista de Montoya
hacer seguimiento a los ecmrﬁ‘i’m g chequeo "entrega de Luis Eduardo Ortiz
GESTION DE LA proyectos de Infraestructura . . Sanciones disciplinarias, 017-01-02 - 2017~ para Jaramillo Expedientes de los
INFRAESTRUCTURA Fisica y Vial, que contribuyan | 1e0 de influencias Con’:_:n?imal'::‘: . fiscales y penales. o nz Moderada 12-29 Interventoria’, donde se - contratos
al desarrollo econémico y o do f° decide que documentos | Luz Adriana Zapata Vergara
social del Departamento. ) aplican o no,
el e © ol Jose Libardo Henao
Cubides
Olga Liliana Ospina
Jimenez
Juan Pablo Ocampo Arias
Diana Patricia Sanchez
Florez
- Intereses propios de
orden econémico,
Permitir el acceso, optimizar personal ylo afinidad | Emision de actos contrarios
el uso de los recursos y | Retraso u omision en el con terceros. - alaley 0 a la realidad de los
mejorar la calidad de los. i de las imic hechos, Incumplimiento de
servicios de salud que se funciones y la normatividad, la mision real del proceso de| . ” 1 Realizar seguimiento al
2% GESTION DE PRESTACION DE | 12114 1a poblacién pobre | competencias de | procedimientos y IVC. - Pérdida de Moderada Moderada | 1701022017 o iiento del plan de IVC | Juan Carlos Restrepo Mejia|  Toros €9
SERVICIOS (SALUD) § etencias a8 © . ce’ pia seguimiento
en lo no cubierto con Vigilancia y para las y confianza en de la vigencia
subsidios a la demanda, que | Control - IVC enel acciones de IVC. - la entidad publica. -
reside en el Departamento de sector Salud, Deficiencias en la Deficiencias en la salud
Risaralda. planeacion publica del territorio
administrativa y
logistica.
Permitir el acceso, optimizar
el uso de los recursos y
mejorar la calidad de los I Realizar encuestas a
servicios de salud que se | Cobro por realizacion ntereses personales, usuarios de manera aleatoria Encuestas de
27 GESTION DE PRESTACION DE restan a la poblacién pobre de tramites poliicos, econdmicos | - Enriquecimients licito - 20 Moderada Moderada 2017-01-02 - 2047 ra identificar si le realizaron| ~ Adriana Nicolasa Velez i 6 I
SERVICIOS (SALUD) P popiacion pol . Constrefiimiento por | Detrimento patrimonial pare .
en lo no cubierto con (concusion) al de poder algin cobro por la gestion de a usuarios
subsidios a la demanda, que algun trémite.
reside en el Departamento de
Risaralda.




Permitir el acceso, optimizar
el uso de los recursos y
mejorar la calidad de los

GESTION DE PRESTACION Dg | Servicios de salud que se

- Intereses

personales, politicos y|

- Sanciones disciplinarias,
fiscales y penales -

30

40

4 2017-01-02 - 2020-

prestan a la poblacién pobre | Trafico de influencias | econdmicos - ¢ | 20
SERVICIOS (SALUD) en lo no cubierto con Constrefimiento por D°‘°”°": ;m:;“ge“ de
subsidios a la demanda, que abuso de poder
reside en el Departamento de
Risaralda.
Permitir el acceso, optimizar
el uso de los recursos y
amelorar 2 caicac de > | Fata de informacion terese - Sanciones discplinarias,
GESTION DE PRESTACION DE ";f:"sla ° fl‘ e tre | sobreclestadocel |~ R :m fiscales y penales - 2
SERVICIOS (SALUD) prestan a la poblacion pot proceso del tramite al | P - POllicos, | |nsatisfaccin por parte de
en lo no cubierto con . " economicos :
g interior de la entidad, los usuarios
subsidios a la demanda, que
reside en el Departamento de
Risaralda,
Constrefiimiento por ) N
buso do poder Detrimento patrimonial
Gestionar las Tecnologlas de
Ia informacién (TI) para
apoyar el desarrollo de una )
administracion departamental IS':;‘::::I::
GESTION DE TECNOLOGIAS eficiente orientada al oot de s Nodorads
DE LA INFORMACION | ciudadano, en el marco de las optiole
. N manipulacién o .
politicas nacionales y el o
desarrollo de un gobierno
electrénico abierto al Intereses personales, )
udadang, et Inconsistencia en la
. informacion
‘economicos
Gerenciar el talento humano
dela anhdgd. propiciando el EDUCACION.
despliegue de las -0-
olas Dilatacién de los "
capacidades, el mejoramiento Faita de ética
integral de sus competencias | PrOSeSOS CON el | o cional Ausencia !
GESTION DEL TALENTO | 69" ° propésito de obtener el 1SeNcia | | mpunidad Accions de
individuales y colectivas, al ; de valores y principios fos 20
HUMANO B s vencimiento de - repeticion
igual que la gestion de " Intereses de tipo
Al términos o la
condiciones laborales Enald particular
ludables, para el logro de | PTeSCTiPeion de los
saludables, para el logr mismos, 7 7

los objetivos Institucionales y
legales.

30

Evaluar informes de los
organismos de control para

2017-01-02 - 2017-

12.29 se haya materializado el

riesgo con el fin de
establecer controles
correctivos.

identificar situaciones donde

Juan Carlos Restrepo Mejia

Planes de
mejoramiento

Realizar seguimiento al
2017-01-02 - 2017-|  cumplimiento del plan de

12:29 accion estrategia Gobierno
en Linea

Diana Patricia Giraldo
Montenegro

Actas de reunion
comite gobierno en

linea

Realizar verificacion del

01-31 acceso y administracion de
usuarios.

cumplimiento de la politica de;

Formalizar y socializar
politica de asignacién de
acceso a los sistemas de

| 201 7-01-02 - 2020-| informacién existentes en la

01-31 Administracion

Departamental.// Formalizar

politica de administracion de
usuarios

Acta de verificacion

Ligelly Hernandez Mayorga

Politicas Documento
de Compromiso

Realizar control a los
2017-01-20 - 2017-| términos procesales para dar
12-29 cumplimiento con lo
establecido en I ley, 77

Andres Felipe Caicedo
Neira

Formato de control de
tiempos procesales de|
acuerdo con las
normas para los

procesoes.




‘GESTION DEL TALENTO

Gerenciar el talento humano
de la entidad, propiciando el
despliegue de las
capacidades, el mejoramiento
integral de sus competencias

EDUCACION
Nombrar o elegir , para
el desempefio de

Intereses Politicos.

Incumplimiento de requisitos|

20

2017-01-20 - 2017~

12-29

Realizar verificacion al
cumplimiento del
procedimiento
Nombramiento de personal
para evaluar cumplimiento de
los requisitos establecidos.

Maria Cristina Trejos
Hernandez, Maria Dora
Hoyos Guzman

consolidacién de las
listas de verificacion
del cumplimiento de
los requisitos para el
nombramiento de
personal

-] 2017-01-02 - 2017-|

2017-01-02 - 2017-
1229

Actas donde se deja
evidencia de las
evaluaciones y estudios para
la realizacion de las
inversiones, a través de la
aplicacion de la normatividad
vigente.

12-29

Se generaran actas
trimestrales evidenciando el
comportamiento de las.
mismas,

Luz Faride Grisales
Ocampo

Actas de Comite.

Actas de cada comite
que se lleva a cabo

32 individuales y colectivas, al legales. Mala prestacion del 20
HUMANO ot lya etenae | corees persenal:s que | Intereses personales icio sacata
condiciones laborales ra;ﬁi:l::alzgales
saludables, para el logro de
los objetivos Institucionales y
legales.
Atender oportuna y Inversiones de dinero Detrimento patrimonial al no
eficientemente la deuda Ublicos en entidades evaluar de manera
publica interna, desde las L4 de dudosa solidez adecuada las entidades en
proyecciones presupuestales ﬁna:cieura 2 cambieo do Intereses personales .| las cuales se realiza la
33 ‘GESTION FINANCIERA hasta realizar los pagos, beneﬁci‘;s indebidos Abuso dg poder o inversion gl no generarse 20
i pi sara autoridad, los beneficios econ?rmoos
contablemente dentro del pilblicos encargados ssper_ados. Sancpnes
marco legal y términos de su administracion. pecuniarias, Sanciones
establecidos. legales
e@:&:i&;ﬁ:‘:iz da D°""“°??° Pawimonial por
PP apropacion inadecuada de
pUbhcf' intesnia, desdo las Omisién intencional. | recursos sin sustento legal
proyecciones presupuestales | Afterar ol valor de los | = P00 personalos .| aumentando el gasto
34 GESTION FINANCIERA ) hasta realizar los pagos, , pagos de d:,x;d:s.m Abuso de_ poder o injustificado pamgl 20
contablements dentro del autoridad, Departamento. Sanciones

marco legal y términos
establecidos.

pecuniarias. Sanciones
legales.

Modéfada i

Moderada’

2017-01-13 - 2017-|
01-18

Revision mensual del estado
de la deuda y los informes.
entregados con la carpeta de
pagos de deuda. Acelerar las
mejoras al sistema de la
deuda en construccién para
obtener la informacion con
mayor celeridad y precision.
Realizar liquidaciones de
deuda manuales
conjuntamente con el auxiliar
administrativo para detectar
inconsistencias bancarias.

Luz Faride Grisales
Ocampo, Magnolia Trejos
Pinzon

Documentos, actas he
informaes que
‘soporten las acciones
asociadas al control
del riestgo del proceso




Atender oportuna y
eficientemente la deuda

publica interna, desde las.
proyecciones presupuestales

financiera del
Departamento

por personas no

Enviar informacion

incompleta o firmada

Omisién intencional.

Legales. Baja Evaluacién de
personal de planta o

Moderada

Moderada

=,

2017-01-02 - 2017

Revision minuciosa de

1) Documentos, actas
he informaes que

vida de la poblacion
Risaraldanse.

mejoramiento de la calidad de

herramientas para el
manejo de
inventarios.

disponibles. - Falta de

3 GESTION FINANCIERA hasta realizar los pagos, | _[CSPOnSavles del |intereses personales.| ety gue genera la 2
N proceso, para obtener |  Abuso de poder o ix "
interactuando presupuestal y 5 N accion. Sanciones

logros financieros o autoridad. "
contablemente dentro del pecuniarias. Legales
e personales, buscando
marco legal y términos "
establecidos. cumplir metas
) laborales o favores
personales.
Verificar el cumplimiento de
las normas legales aplicables
en materia de asistencia
técnica agropecuaria a las. Falta de informacién .
® INSPECCION VIGILANGIA Y |  Uridades Municipales de | sobre el estado del | Inereses personales, | 2202n0%Tiento dol estado ”
CONTROL Asistencia Técnica proceso del ramite al | politos, econcmicos | %! P1O°%%° PP
Agropecuaria (UMATA) y a | interior de la entidad.
las empresas prestadoras de
servicios agroempresariales
(EPSAGRO)
Verificar que la prestacion del
servicio educativo se cumple
dentro del Cobro por
constitucional, legal y de tramites
en Intereses personales | Desprestigio institucional
a7 INSPECCION VIGILANCIA Y | las activi de i con la Intereses politicos Beneficio particular 20
CONTROL EDUCACION y vigilancia sobre la gestién | obtencién de licencias | Intereses econdmicos| Deficiente prestacion del
directiva, administrativa, de funcionamiento de Abuso de poder servicio publico.
Sgica y itaria do o
los i
educativos oficiales y no
oficiales.
Falta de controles
Desarrollar acciones técnico- para a salida do
ot y elementos. - Falta de
administrativas realizadas en .
- capacitacion en
atencién a las personas y el pas = )
medio ambiente con manejo de inventarios
" i P Fuga yfo venta ilicita - No contar con N P
propdsitos de inspeccion y de insumos propiedad espacios 6 Detrimento patrimonial.
LABORATORIO DE SALUD | vigilancia en Salud Publica, prop! pacic Falta de abastecimiento y
38 Lz L del laboratorio instalaciones. N " 20
PUBLICA vigilancia y control sanitario, dificultades para cumplir los.
" " departamental de salud| adecuadas. Falta de Y
gestion de la calidad e bli : objetivos institucionales
investigacién en busca del publica. adherencia a tes
herramientas

12-29

inventarios en os programas
de salud publica que
manejen insumos.

- soporten las acciones
° 1229 corma::s d?(.e e:;::::mo ylo asociadas al control
odifica : del riestgo del
proceso.
Luz Faride Grisales .
Ocampo, Magnolia Trejos
Pinzon
Documentos, actas he
La pagina Web se ha informaes que
convertido en un instrumento soporten las acciones
10 17912 2017 ™ ge difusion que publica asociadas al control
informacién firmada por el del riestgo del proceso|
directo responsable. y a la solicitud de
cada ente de control.
Realizar seguimiento al
2017-01-02- 2017 cumplimiento del plan de Jairo de Jesus Gomez .
s Modetéds 1229 accién estrategia Gobierno Henzo Planes de accién
en Linea
Socializar a los usuarios de Ia| Comunicaciones -
2 Moderad 2017-01-13 - 2017-( entidad que los tramites y | Mauricio Alejandro Montoya publicaciones y
oraca 12:29 servicios de la entidad no Cadavid asesorias ala
requiere intermediarios. comunidad educativa.
Documentar las guias y
formatos necesarios para
50 2017-01-02- 2017  realizar la gestion de los Guias y formatos

Luz Stella Alzate Palacio

documentados




Enviar informacion
financiera del

Legales. Baja Evaluacion de!
personal de planta o
contratista que genera la
accion, Sanciones
pecuniarias.

Omision intencional,

(

La pagina Web se ha
Departamento oonven!do enun instrumento
GARANTIZAR LA o firmada o difusin due publca Documentos, oficios
APLICACION ADECUADA por personas no ‘“'°;T:x:;’;":;gg @ he informes que
30 PRESUPUESTO DE LOS RECURSOS responsables del Legales. Baja Evaluacisn de P Moderada 10 2017-01-02- 2017\ germision de informacidn | Fabio Moreno Gaitan | S0POrien 18 acciones
ACORDE A LA proceso, para obtener personal de planta o 12-29 mediante correo electronico a asoclaqas al control
NORMATIVIDAD LEGAL | logros o | ntereses ista que genera fa s cfarontes dopandonois delriestgo del
VIGENTE personale§. buscando accion, Sanciones que requieran conocer datos proceso.
cumplic metas pecuniarias. presupuestales o a los entes.
laborales o favores de control.
Legales. Baja Evaluacion de|
personal de planta o
owsodepoderc || P e
accion. Sanciones
pecuniarias,
Actas de Conciliacion,
Actas del comité de
Inapropiada distribucion de 'seguimiento y control
los recursos en las fuentes a los registros de
de financiacion lo que 2017-01-02 - 2017 Realizar seguimiento y ingresos del
Omision intencional. conlleva a una mala 40 1229 evaluacién de la conciliacion Alberto Polanco Cano Departamento de
programacion y ejecucion mensual. Risaralda, Oficios a
de los gastos de manera las diferentes
inadecuada depedencias que se
encuentran en el
proceso.
Verificar y realizar las
actividades referentes al Registrar
40 RECAUDO Y PAGOS registro de ingresos y el giro
oportuno de los COMPramIsos |, e s naresos)
de pago adquiridos por el
Departamento.
Actas de Conciliacién,
Actas del comité de
Inapropiada distribucién de seguimiento y control
los dr:-:ursos en las fuentes. Revislones slestaries para alos registr:selde
financiacion lo que " . ingresos.
Aousodepodere | ooeva a una mala 2 Moderaa | 201701022017 verfcar conformicad e s |y oo Gano | Deparamento de
intereses personales . . - 12-29 informacién registrada en el " .
programacion y ejecucion software Risaralda, Oficios a
de los gastos de manera " las diferentes
inadecuada depedencias que se
encuentran en el
proceso.




Verificar y realizar las
actividades referentes al
registro de ingresos y el giro

Intereses personales

Doble pago de cuentas que
genera un detrimento
patrimonial y Pago de

cuentas sin el lleno de los
requisitos legales genera un
detrimento patrimonial

41 RECAUDO Y PAGOS > Pago de lo no debido. 10
oportuno de los compromisos
de pago adquiridos por el
Departamento.
Falta de control en el
scitware § 80 ios Errores para ccnocer‘ el
Y estado real de cada registro.
procedimientos,
Detrimento patrimonial al no
evaluar de manera
adecuada las entidades en
Intereses personales las cuales se realiza la
inversion al no generarse
Inversiones de dinero fos beneficios ecanémicos
Verificar y realizar las publicos en entidades esperados
actividades referentes al de dudosa solidez
registro de ingresos y el giro | financiera, a cambio de
42 RECAUDO Y PAGOS oportun de los . beneficios indebidos 20
de pago adquiridos por el para servidores
Departamento. publicos encargados
de su administracion. Detrimento patrimonial al no
evaluar de manera
Abuso de poder o adecuada las entidzfdes en
autoridad. . las. c}{ales se realiza la
inversion al no generarse
los beneficios economicos
‘esperados
Desarrollar acciones
colectivas e individuales en
promocién de la Salud y
prevencién de la enfermedad
a través de la vigilancia y
control de rlesgf:s para la Cobro por realizacion lntefeses perso@les. ) . -
s SALUD PUBLICA (SALUD) salud colactiva, la dotramites | Poieos. econdmicos | - Enriguecimiento iito - 2
participacién social y la (concusién) Constrefiimiento por Detrimento patrimonial

Asesoria, Asistencia Técnica
a los actores Territoriales del
Sistema de Salud en busca
del mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacién
Risaraldense.

abuso de poder

Moderada

Moderada

12-29

2017-01-02 - 2017-|  causadas que cumplan

Verificacién de la causacion
total de las cuentas
radicadas en el periédo
y Verificacion de las ordenes

requisitos en fecha,
descuentos
correspondientesy que las
solicitudes de pago cuenten
con los soportes.

Alberto Polanco Cano

Documentos. actas he
informaes que
soporten las acciones
asociadas al control
del riestgo del
proceso.

20

20

Moderada

Moderada

12-29

2017-01-02 - 2017/

Actas donde se deja
evidencia de las
evaluaciones y estudios para
la realizacion de las
inversiones, a través de la
aplicacion de la normatividad
vigente,

Alberto Polanco Cano

Actas de Comite.

2017-01-02 - 2017-| trimestrales evidenciando el

1229

Se generaran actas

comportamiento de las
mismas.

Alberto Polanco Cano

Actas de cada comite
que se lleva a cabo.

2017-01-01 - 2017-|

-28

Realizar encuestas a
usuarios de manera aleatoria
para identificar si le realizaron|
algn cobro por la realizacion

de algun tramite.

Adriana Nicolasa Velez

Encuestas de

a usuarios




SALUD PUBLICA (SALUD)

Desarrollar acciones
colectivas e individuales en
promocion de la Salud y
prevencion de la enfermedad
a través de la vigilancia y
control de riesgos para la
salud colectiva, la
participacion social y la
Asesoria, Asistencia Técnica
a los actores Territoriales del
Sistema de Salud en busca

de vida de la poblacion
Risaraldense.

del mejoramiento de la calidad

Trafico de influencias

Intereses personales,
politicos y
econémicos -
Constrefimiento por
abuso de poder

Sanciones disciplinarias,
fiscales y penales -
Deterioro de la imagen de la
Entidad

45

SALUD PUBLICA (SALUD)

Desarrollar acciones
colectivas e individuales en
promocién de la Salud y
prevencién de la enfermedad
a través de la vigilancia y
control de riesgos para la
salud colectiva, la
participacién social y la
Asesoria, Asistencia Técnica
a los actores Territoriales del
Sistema de Salud en busca

de vida de la poblacion
Risaraldense.

del mejoramiento de la calidad|

Falta de informacion
sobre el estado del
proceso del tramite al
interior de la entidad.

Intereses personales,
politicos, econémicos | Insatisfaccion por parte de

Sanciones discplinarias,
fiscales y penales -

los usuarios

20

S

30

46

SALUD PUBLICA (SALUD)

Desarrollar acciones
colectivas e individuales en
promocion de la Salud y
prevencién de la enfermedad
através de la vigilancia y
control de riesgos para la
salud colectiva, la
participacién social y la
Asesoria, Asistencia Técnica
a los actores Territoriales del
Sistema de Salud en busca
del mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacion
Risaraidense.

Intereses propios de
orden econémico,
personal y/o afinidad

Emisién de actos contrarios

planeacién
administrativa y
logistica

Retraso u omisién en ell con terceros - a la ley o a la realidad de los
limiento de las | D imiento de | hechos. - Incumplimiento de
funciones y la normatividad, la misién real del proceso de|
competencias de procedimientos y IVC. - Pérdida de
ién Vigilancia y i para las ibili y confianza en
Control- IVC en el acciones de IVC. - la entidad publica. -
sector Salud. Deficiencias en la Deficiencias en la salud

publica del territorio.

40

Moderada

1|2017-01-02- 2017

2017-01-01 - 2017-
. 12-29

Evaluar informes de los
organismos de control para
identificar situaciones donde

se haya materializado el
riesgo con el fin de
establecer controles
correctivos.

Diego Alejandro Rincon
Hurtado

Planes de
mejoramiento

Realizar seguimiento al
cumplimiento del plan de

Diana Patricia Giraldo

Actas de reunion
comite gobierno en

de la vigencia

12-29 accion estrategia Gobierno Montenegro inea
en Linea
|2017-01-02- 2017- cu:;?:f;’gg:{"‘;::’:;,'vc Diego Alejandro Rincon Informes de
1229 P Hurtado seguimiento




Desarrollar acciones Falta de controles

colectivas e individuales en para la salida de
promocion de la Salud y elementos. - Falta de
prevencion de la enfermedad capacitacion en
através de la vigilanciay | Fuga y/o venta ilicita | manejo de inventarios Documentar las guias y
control de riesgos parala | de insumos propiedad - No contar con Detrimento patrimonial - formatos necesarios para
47 SALUD PUBLICA (SALUD) salud colectiva, la de los diferentes. espacios o Falta de abastecimiento y 3 10 12017-01-02 - 2017+ realizar la gestion de los Diego Alejandro Rincon Guias y formatos
participacion social y la programas de la instalaciones dificultades para cumplir los 12-29 inventarios en los programas Hurtado documentados
Asesoria, Asistencia Técnica | direccion operativa de | adecuadas - Falta de |  objetivos institucionales de salud publica que
a los actores Territoriales del salud puiblica. adherencia a las manejen insumos.
Sistema de Salud en busca herramientas
del mejoramiento de la calidad disponibles. - Falta de
de vida de la poblacion herramientas para el
Risaraldense. manejo de inventarios

Intereses personales. [ Enriquecimiento ificito.
Apoyar programas de Sanidad|
Agropecuaria tales como:
hatos libres de brucella, hatos
libres de tuberculosis bovina,
buenas practicas agricolas,
buenas pricticas ganadsras Intereses politicos. |  Enriquecimiento iliito.
que garanticen la inocuidad S . Documentar y socializar la
alimentaria, la competitividad i : politica de operacion y/o la
y la productividad del sector | Cobro por realizaci ¥ . fi ordenanza frente a la o .
n SANIDAD AGROPECUARIA agropecuario del de trémites 3 5 Modsrada 3 15 Moderada 22170102 207 aizacion de los tamites y | 123 aa Valelo Ordenanza
Departamento de Risaralda, (concusion) f % 'servicios que se realizan en
enmarcados en programas Intereses ) o la entidad y los cuales no
del orden nacional y atender a econdmicos. Detrimento patrimonial. f g g requieren intermediarios.
los usuarios que requieran los
servicios del Laboratorio e
Clinico Veterinario, :
Inmunologia, Zoonosis,
Suelos y Agua para uso
agropecuario.
Cg;ﬁ:s’:;"::d‘zr’_"" Detrimento patrimonial. :
Coordinar el proceso de Intereses personales wmvzesnf:;erasc?;:\ali:fr::a
icién del Pasaporte de | Cobro por realizaci Intereses politicos Enriquecimiento ilicito 2017-01-16 - 2017-| la realizacién de los tramites
49 SERVICIO DE PASAPORTES | Lectura Mecénica, segln los de tramites. Intereses econémicos | Posible perdida de recursos 4 20 4 80 12.29 y servicios que se realizan en Leonso Betancur Botero Pégina Web
lineamientos del Ministerio de (concusion) Constrefiimiento por del estado |a antidad y los cusles no
Relacionaes Exteriores. abuso de poder requieren intermediarios.
Intereses personales ) Documentar y socializar la
Coordinar el proceso de Intereses politicos Detemre;:_.;:gen el politica de operacién y Pagina Web y
expedicin del Pasaporte de 2017-01-16 - 2017]  Procedimientos internos prosedmionto
50 SERVICIO DE PASAPORTES | Lectura Mecénica, segun los | Trafico de influencias \ntereses . Pérdida de 4 20 4 80 12-30 frente que los tramites y Leonso Betancur Botero internos en el médulo
lineamnientos del Ministerio de . servicios de la entidad son
Relacionaes Exteriores. de acceso a los senvicios do ransparentes y o existe de Caldad
Constrefiimiento por la entidad

i - s,
abuso de poder. tréfico de influencias,




